CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA ESCALA 2009
DIVISION DE MUNICIPALIDADES

ESCALA DE SUELDOS Y REMUNERACIONES ADICIONALES PARA LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES
VIGENTE A CONTAR DEL 1° DE DICIEMBRE DE 2008 ( LEY N° 20.313 - D.O. 04/12/2008 - LEY 20.198 - D.O 09/07/07 )
REAJUSTE 10%
LEY 18.675 OTRAS ASIGNACIONES:
GRADO SUELDO ASIGNAC. LEY 18.717] LEY 18.566 LEY 19.529
BASE MUNICIPAL SONIF.UNIClSONIF.SALU[BONIF.ART/ldSONIF. ART/1] ASIGNAC. a) FAMILIAR DFL 150/81
(Imponentes IN 1) A contar 01/07/2008 hasta 30/06/2009
Ingreso Mensual no exceda de $ 144.448............ ... 5.765
Ingreso Mensual supere los $ 144.448.......

1 426.771 1.585.086 13.194 64.181 141.674 85.288 0 y no exceda de $ 282.929.........ccceeirieninnenieeene 4.514
2 402.802 1.516.467 13.194] 66.211] 145.589 87.693 0 Ingreso Mensual supere los $ 282.929.......
3 410.761 1.250.480 13.194 66.477 146.127 87.996 18.097 ynoexceda de $ 441274 ....ccovviniiinnieeesee s 1.470
4 389.396 1.213.238 13.194 68.232 149.526 90.085 18.097 Ingreso Mensual superior a $ 441.274.............c.cccc.... 0
5 368.038 1.042.750 13.194 70.017 152.940 92.149 18.097 63.790
6 319.425 881.203 13.194 65.145 170.950 95.870 20.811 b) MOVILIZACION LEY N° 18.883 ART.97 LT.b)
7 296.025 660.838 13.194 48.585 117.882 66.423 20.811 (Decreto N° 845/74 Hacienda)
8 254.217 507.386 13.194 37.070 89.915 50.693 20.811 la. Categoria 40% grado 31° EUS .. 40% 25.516
9 229.989 389.865 13.194 28.258 68.551 38.629 20.811 2a. Categoria 35% grado 31° EUS 35% 22.327
10 214.771 294.695 13.194 21.133 51.232 28.893 20.811 3a. Categoria 30% grado 31° EUS .. 30% 19.137
11 198.819 222.675 13.194 15.731 38.185 21.499 20.811 Grado 31° EUS $ 63.790
12 184.142 164.363 49.096 12.567 32.295 18.704 34.382
13 170.505 122.310 47.643 9.067| 23.843 12.622 34.382 c) PERDIDA DE CAJA LEY N° 18.883 ART. 97 LT. a)
14 157.896 92.390 47.263 6.705) 17.976 9.384 34.382 (Decreto N° 845/74 Hacienda)
15 146.300 74.210 40.700 5.245) 13.941 7.329 34.382 la. Categoria 15% grado 31° EUS... 15% 9.569
16 134.867 72.882 42.882 5.095, 13.579 7.126 34.382 2a. Categoria 10% grado 31° EUS 10% 6.379
17 125.102 56.351 39.892 3.654 9.786) 5.115 34.382 3a. Categoria 5% grado 31° EUS... 5% 3.190
18 115.821 54.571 39.892 3.302, 8.947| 4.615 34.382
19 107.905 59.686 41.581 3.356 9.071] 4.711 34.382 d) ANTIGUEDAD LEY N° 18.883 ART. 97 L/T. @)
20 100.797 47.015 39.949 2.186 6.124 0 34.382 2% sobre sueldo base por cada dos de servicios en un

mismo grado con tope de 30 afios. A contar del 01.02.92.-

1) El Alcalde no tiene derecho a esta Asignacion, pero le corresponde aquella establecida en el articulo 69 de la ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, modificada por la ley N° 20.033

( Equivalente al 100% de la suma del sueldo base mas la Asignacién Municipal.)
) No se incluyen los siguientes conceptos, ya que se debe atender a la situacion especifica del funcionario:

- Incremento Previsional , que va de un 13,05% a un 21,5% sobre el sueldo base y se aplica de acuerdo a la afiliacion previsional del

funcionario.

- Asignacion de Antigtiedad que va de un 2% a un 30% sobre el sueldo base, dependiendo de la antigiiedad en el grado.

(2% cada 2 afios, limite 30 afios ).
3) - La bonificacion del articulo 11 de la Ley N° 18.675, corresponde en el caso que se cumplan los siguientes requisitos copulativos:

* Personal en servicio a la época de entrada en vigor de la Ley (01/01/88)

* Mientras se mantenga al servicio del Estado sin solucién de continuidad; y

* No se afilie a una Administradora de Fondos de Pensiones ( AFP )



